
رابط المادة على منصة باحث
فتاوى الألباني سماحة الشيخ العلامة محمد ناصر الدين الألباني

فتاوى الألباني }}8421{{ ما حكم طلب التوظيف في الإمامة
ونحوها مقابل الراتب؟

محمد ناصر الدين الألباني

فخلف اما خلف التوظيف فهو غير مشروع. اي وظيفة. طلب التوظيف غير مشكلة اي وظيفة سواء كانت اه الوظيفة دينية او ادارية
حكومية اما حينما تكون الوظيفة الدينية محضة فهنا - 00:00:00

لا يجوز طلب التوظيف مرتين. اولا لانه يطلب راتبا مقابل العبادة فهذا حرام. ثانيا ما قلت لك سلفا ان طلبة تنظيف لا يجوز من اذن لله
وام الناس لله وعلم الناس لله فهو المأجور عند الله تبارك وتعالى اخواني عز وجل فمن كان يرجو لقاء ربه - 00:00:30

به فليعمل عملا صالحا ولا يشرك بعبادة ربه الاعلى لا يشرك بعبادة ربه احدا من طلب العلم لغير الله من تصدق ليقول الناس عنه فلان
كريم من اذن من اجل المال يقال له اشركت معي غيري فخذ اجرك منه - 00:01:10

ولذلك فان جاء توظيف الامامة او الخطبة او تأذين او تدريس للعلم الشرعي فلا مانع من ذلك ويظل الموظف مطالبا باستحضار النية
الاخلاص لله عز اما ان يطلب هو مباشرة التدريس لعلم الحديث التفسير الفقه من - 00:01:40

الراتب فهذا يبطل عمله. سبق وكان لكم جواب يا شيخ خزائن الرحمن تأخذ بيدك الى الجنة - 00:02:20
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