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هل تقييم الموظفين من أجل العمل وذكر صفاتهم الجيدة والسيئة
يعد من الغيبة؟ الشيخ صالح الفوزان

صالح الفوزان

يقول اخونا ايضا احيانا تقتضي الظروف بان نقيم اداء الموظفين من حيث الانضباط والاداء واحيانا نصف وبعض الموظفين بصفات
غير جيدة فهل يعد هذا من الغيبة؟ ليس هذا من الغيبة اذا كان ما ذكرتموه صحيحا وواقعا - 00:00:00

الموظف الواجب عليكم الصدق والعدل قال الله سبحانه وتعالى واذا قلتم فاعدلوا ولو كان ذا قربة فالواجب على المستحفظ على
هذه الامور على تقييم اه الموظفين ودرجاتهم يجب عليه الصدق والعدل والانصاف والا يظلم احدا والا يكتم - 00:00:20

العيوب التي في بعض الموظفين لان هذا غش في العمل. نعم - 00:00:40
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